LES POURSUITES D’ETUDES

e Licences professionnelles, accés en troisieme année de BUT
e Ecoles de Gestion
o Orientation vers l'expertise comptable :
- DCG (Dipldme de Comptabilité et de Gestion) Bac+3
(intégration en 2éme année)
- DSCG (Dipldme Supérieur de Comptabilité et de Gestion) Bac+5.

HEBERGEMENT AU LYCEE REMI BELLEAU

NogeNT-Le-RoTRou
g Des choix pour réeussir

L’établissement, bien situé pres de la gare sur I'axe ferroviaire Le Mans -
Paris, offre également des conditions d’hébergement privilégiées grace a un
internat rénové disposant de chambres de 2 places.

Comptabilité & Gestion

Accés possible a I'apprentissage
en deuxiéme année

A quelques clics du lycée Rémi Belleau !
Vivez une expérience a 360° et découvrez I'établissement Elﬂil;;ililil

en totale immersion grace a notre visite virtuelle.
Entrez pas-a-pas au cceur de votre futur établissement scolaire. O] 5%
wull®

Bonne exploration !
remibelleau.fr/360

Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux

Lycée REMI BELLEAU

Facebook, Twitter X, Instagram, Linkedin et Treads
EX ®
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LES STAGES EN ENTREPRISE
Origine scolaire :

e baccalauréat professionnel ; Les étudiants effectuent 11 semaines de stages en milieu professionnel :
e baccalauréat STMG ; e premiere année : 6 semaines
e baccalauréat général. e deuxieme année : 5 semaines
Qualités mobilisées pour réussir : Ces stages peuvent s’effectuer dans les
e godt pour la gestion ; structures professionnelles suivantes :

cabinet d’expertise comptable ;
services fiscaux de I'Etat ;
cabinet de gestion ;

cabinet d’assurance ;

service comptable d’une société.

LES ENSEIGNEMENTS ) o .
Le lycée assure 'accompagnement et la liaison pendant les périodes en

¢ sens des responsabilités et du contact ;

e intérét pour les outils informatiques ;

e organisation, méthode et rigueur ;

¢ qualité relationnelle pour le travail en équipe.

Grille horaire hebdomadaire entreprise.
Modules de formation 1" année 2° année La deuxiéme année d'étude peut s’effectuer en alternance.
Culture générale et expression 3h00 3h00
Langue vivante étrangére 2 : Anglais 2h00 2h00 OBJECTIFS DE LA FORMATION
Mathem?thues .appllc.|ue.e.s o 2h 00 2h 00 Cette formation de 2 ans permet :
Culture économique, juridique et manageériale 5h30 5h30 « d'organiser et de réaliser la gestion des obligations comptables, fiscales
P1+ P2 6 h 00 4h 00 et sociales d’'une entreprise ou d’'une collectivité ;
P3 + P4 5h 00 2 h 00 o de participer a I'élaboration et a la communication des informations de
gestion, et de contribuer aux prévisions ;
PS+P6 2h 00 5h 00 e de préparer des décisions en terme de budget ;
P7 2h 00 2h 00 ¢ d’'intervenir dans la conception et I'évolution du systéme informatique de
Ateliers professionnels 3 h 00 4h00 gestion.
Enseignement facultatif LES METIERS VISES
Langue vivante étrangére 2 : Espagnol 2h00 2h00 Les emplois accessibles au titulaire d’'un BTS CG peuvent se situer dans les

entreprises, la grande distribution, les banques, les assurances, les cabinets
comptables, la fonction publique, etc.

Processus de gestion P1 a P7 :
e P1: Contréle et traitement comptable des opérations commerciales
e P2 : Contréle et production de 'information financiére
e P3 : Gestion des obligations fiscales
e P4 : Gestion des relations sociales Puis, aprés quelques années d’expérience :
e P5: Analyse et prévision de 'activité « directeur financier, expert comptable, commissaire aux comptes, etc.
e P6 : Analyse de la situation financiere
e P7 : Fiabilisation de I'information et du Systéme d’Information Comptable

Les postes sont trés variés, en voici quelques exemples :
e assistant comptable, chef comptable, assistant de gestion, etc.




