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NEWSLETTER ERASMUS+ - UNE ANNEE
EUROPEENNE EXCEPTIONNELLE

- Une année bien remplie en 444
mobilités Erasmus+ ! 444

. l'année scolaire 2024-2025 a été marquée
L? par une forte dynamique européenne :

n D50 éleves et 15 membres du personnel ont
vécu une expérience Erasmus+ dans 5 pays
européens : Allemagne, Croatie , Espagne et

Les mobilités éléves en un clin d’ceil
Mobilité de groupe

Zagreb (Croatie) - Décembre 2024 Thématique : Les traditions de Nogl
Encadrée par Mme Aquime et M. Rohard

Montesarchio (ltalie) - Février sur la thématique de Maths

Encadrée par Mme Krief et M. Valibouse

San Severino (ltalie)-Février Thématique “Sur les traces de I'Empire
romain”

Encadrée par Mmes André et Pastor

e

ez = ae s < Concours des métiers et PFMP (SEP
Mobilités individuelles a Zagreb (SEP)

6 éléves accompagnés de Mmes Hamet et Riet ont
travaillé sur les vitrines de la Saint-Valentin en
février

3 éléves de Terminale TGA ont effectué leur stage &
Séville en mars géré par Mme Pastor et M.Feurprier
3 éléeves de IMCV et 2 de Ire Agora sont
actuellement en stage d Madrid

5 éléves de Seconde ont suivi une immersion dans
YN le Gymnasium XVII chez leurs correspondants
b)) croatesen février

Encadrés par M. Blondeau

Restons connectés d I'Europe !
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Mobilités du personnel : un ,
Nouveaute : le Club Erasmus €44
estné! 444

enrichissement partagé

Cours de langues (anglais et italien) suivis Lancé en septembre, le Club
par 4 enseignants et 1 personnel Erasmus regroupe une trentaine
administratif d'éleves motivés, qui travaillent

chaque mercredi sur les projets
Périodes d'observation en Italie, Allemagne, européens. Un vrai vivier de
Croatie créativité d’engagement

7 personnels (enseignonts, CPE, proviseur européen !
adjoint, agent administratif) ont observé les
pratiques pédagogiques, administratives et
linsertion des éléves dans les établissements
partenaires

Des mobilités entrantes riches en
échanges

= Grece : Découverte du patrimoine percheron
== Pinto (Espagne) : Travail sur le nombre d’or — encadré par
MM. Svel et Leblanc
== Santa Pola (Espagne) : Réflexion autour de la gestion des
réseaux sociaux — avec M. Jegorel
= Oschersleben (Allemagne) — Mars 2025

Concours des métiers : réalisation d’'une planche tendance
pour transformer la salle 18, future Salle Erasmus

Mobilités entrantes en juin

= Seconde délégation allemande — Projet sur
le Devoir de Mémoire

(] Délégations turque, italienne et
portugaise — Projet sur le bien-étre a I'école et

reconnaissance européenne dans l'art

Depuis septembre, le lycée a obtenu le Label
>bbeTwinning School, qui valorise 'engagement collectif
p p pautour:

e des pratiques numeériques et sécurisées
e de lI'innovation pédagogique
e du travail collaboratif entre éléves et enseignants

Restons connectés a I'Europe !




